PLANO DE GOVERNO

TIAGO CADO E ANA GATTIBONI - 12

PDT-PSB- FEDERACAO BRASIL DA ESPERANCA (PT-PV-PC do B) -
PODEMOS-FEDERACAO PSDB CIDADANIA-UNIAO BRASIL;

I-INTRODUCAO

Este Programa traz os projetos dos candidatos para governar nossa cidade pelos
proximos quatro anos, de 2025 a 2028. Ele oferece uma visdo realista para avan¢armos do
ponto de vista do desenvolvimento nas diversas areas de interesse publico no municipio. O
contetdo programético das propostas foi desenvolvido a partir do debate publico com os
filiados dos partidos componentes da coligacdo, com a participagdo de uma equipe técnica

e com a essencial contribuicdo da populacao.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente comprometida com o
bem estar da populacdo. Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra
um amplo desenvolvimento social e econdmico, contemplando todos os setores e a busca
de parcerias com institui¢cdes publicas e privadas, de forma que estas instituicdes passem a

exercitar a maxima da responsabilidade social e participacdo dos rumos futuros.

O novo modelo de Gestdo na administracdo municipal, propde projetos de interesse
publico para a populacdo, nas diversas areas de atuacdo do Governo. Para isso, fara o
trabalho necessario para agregar forcas que unam os esforcos de desenvolvimento,
facilitando os servicos e agilizando o atendimento em diversos setores da administracao

publica.

A proposta € identificar as necessidades basicas que proporcionem qualidade de vida
para os moradores e leva-los para todas as localidades do municipio, nesta trajetoria de
mudangas e avangos. E, com compromisso e responsabilidade, explorar ainda mais as

nossas potencialidades.

Cabe ressaltar que este Programa ndo se configura uma ideia acabada ou imposta, mas
apenas um esboco das principais acdes a serem empreendidas, estando aberto a outras

contribuicdes e até mesmo a revisdes que sejam necessarias no decorrer da gestéo.



11- DA SAUDE

O plano de gestdo da satde para 0 municipio de Sdo Borja esta alicercada numa

agenda programatica, focada no didlogo, inovacdo e qualificacdo do sistema, gestdo

descentralizada, cooperagGes com entidades e instituicdes, buscando dar dignidade e

qualidade nos servigos publicos prestados pela municipalidade.

I1-A) Programas e Politicas de salde:

Primar pela inovacéo e inserir tecnologia, através do uso de aplicativos e sistemas
capazes de dar transparéncia e agilidade na marcacdo e acompanhamentos de
consultas, exames, atendimentos e protocolos;

Trabalhar para reestruturar e modernizar o Sistema de Regulacdo Municipal de
Média e Alta Complexidade, trazendo mais eficiéncia e agilidade para o cidadao;
Buscar parcerias de cooperacdo regional e transfronteirica em saude;

Fortalecer e aprimorar as atividades dos CAPS;

Buscar a implantagdo de um Ambulatério para Melhor Idade;

Trabalhar pela reestruturacdo, organizacdo, modernizacdo e qualificacdo dos
processos, fluxos e infraestrutura de todos os Servigos/Unidades da Rede Municipal
de Salde;

Manter, qualificar e expandir o Programa da Farmacia Basica Municipal;

Melhorar a estrutura e equipamentos para as equipes de Saude Bucal, além de criar
parcerias para a implantacdo de consultérios odontolégicos com instituicdes de
interesse publico;

Reestruturar e fortalecer as equipes de Estratégias de Saude da Familia dentro das
diretrizes e principios do SUS;

Efetivar e dar suporte para o bom funcionamento dos trabalhos da Vigilancia
Municipal em Saude, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental, Vigilancia
Sanitaria e Vigilancia de Saude do Trabalhador;

Reestruturar o Departamento de Processamento de Dados;

Aperfeicoar o atendimento nas Academias de Saude da Rede Municipal;

Fomentar e ampliar a Saude Preventiva Integral dentro da Rede Municipal de Saude;

Renovar a frota de veiculos e viaturas;



Manter um programa permanente de qualificacdo e aperfeicoamento para 0s
profissionais de saude;

Trabalhar para zerar a fila de espera em consultas, exames e cirurgias;

Aperfeigoar o atendimento de satde no interior do Municipio;

Fomentar e ampliar a equipe multiprofissional de salde e das Praticas Integrativas
Complementares;

Manutenc¢édo permanente dos equipamentos das Equipes do SAMU/SALVAR,;
Reestruturacdao do Programa Primeira Infancia Melhor - PIM;

Reestruturacéo dos servicos do Laboratorio de Fronteira;

Fortalecer a RAPS - Rede de Atencdo Psicossocial, através da criagdo de uma
coordenacdo de satde mental do municipio;

Estabelecer protocolos e normativas para o funcionamento do cotidiano de
trabalho na area de saude;

Dar atencgdo a satude mental dos trabalhadores da rede municipal;

Melhorar as condic@es e estruturas das unidades de saude e ESFs;

Firmar convénios com universidades para estagio de médicos e profissionais de
saude na rede municipal;

Viabilizar o aumento do horario de atendimento no Pronto Atendimento
Municipal - PAM;

Implantar horario diferenciado em algumas ESF’s;

Insercdo da Secretaria de Saude junto ao ndcleo de captacdo de recursos e

politicas do municipio de S&o Borja.

111 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

O desenvolvimento econdmico é uma politica transversal que se comunica com

todas as outras areas do Governo e com a sociedade civil, mantendo e aperfeicoando o
didlogo com investidores, entidades e &rgdos representativos de empresarios e

trabalhadores. Portanto, apresentamos algumas acoes:

I11-A) Programas e politicas econémicas:

® Programa de incentivo aos empreendedores locais;

® Potencializar a atracdo de investidores, com a implantacdo de legislacdo de

incentivo de desenvolvimento de negocios, com intuito de desburocratizar os



processos junto a administragéo;

Implantar o Distrito Industrial de Sdo Borja;

Plano de incentivo ao Agronegdcio e agricultura familiar;
Politica de incentivo, valorizacdo e divulgacdo do comércio local;
Politica de expansdo da plataforma logistica;

Articular junto ao Governo Federal a implantagdo da zona de processamento para

exportacao (ZPE);

® Assessoramento técnico e de desenvolvimento de negdcios aos empreendedores,
reestruturando no &mbito da administracdo, a sala do empreendedor;

® Buscar com o sistema bancario a efetivacdo de linhas de crédito a
empreendedores locais;

® Programa de dinamizacdo da economia local através do turismo cultural,

historico, cientifico, ecoldgico e inddstria criativa;

Programa de fortalecimento da cadeia das agroindustrias locais;

Insercdo da Secretaria de Desenvolvimento local junto ao ndcleo de captacdo de

recursos e politicas do Municipio de Sao Borja;

IV - EDUCACAO

A educacdo € uma das politicas pablicas que mais tem poder de transformacéo

social. E para que haja ensino de qualidade e emancipador, precisamos estar em

cooperagdo constante com institui¢Ges, entidades e a sociedade civil organizada para que

possamos entregar resultados e politicas educacionais de qualidade. Para isso,

apresentamos as seguintes acoes:

IV — A) Programas e politicas educacionais:

Ampliar a oferta de vagas com a implantacdo de mais Escolas de Tempo Integral;

Dar preferéncia a comunidade da regido (bairro) em que as EMElIs estdo localizadas,
para a efetivacdo das matriculas e distribuicdo das vagas;

Trabalhar para zerar a falta de vagas nas creches;

Estudar a necessidade de criacdo de novas EMEISs;

Viabilizar a criacdo de vagas para a educacao infantil no interior do municipio;
Acompanhamento profissional de psicopedagogas, psicologos e assistentes sociais no
acolhimento de casos de violéncia no &mbito escolar e doméstico;

Campanhas educacionais e atividades de combate ao uso de drogas licitas e ilicitas,



envolvendo alunos e familiares;

e Efetivar a implantacao de cursos pré-vestibulares e preparatorios para 0 ENEM;

e Requalificar o transporte escolar para que seja de qualidade, seguro e eficaz;

e Viabilizar programa municipal de utilizacdo dos espacos escolares em horéarios e dias
distintos do funcionamento regular;

e Reativar e requalificar a educacgéo de jovens e adultos no noturno da rede municipal;

e Aprimorar e ampliar parcerias entre municipio e o Estado do RS para a oferta de vagas
a educacao infantil, bem como para 0 matuo apoio no desenvolvimento da educacao e
melhorias dos espacos escolares;

e Viabilizar a formacéo continuada dos profissionais da Educacéo;

e Cursos técnicos para capacitagdo dos(as) servidores(as) da Educacéo;

e Informatizacdo e transparéncia dos processos de gestdo na Educacéo;

e Fomentar a aquisicdo de produtos para a merenda escolar, além da cota minima,
focando no produtor local;

e Incentivar a utilizacdo de prestadores de servicos locais nas demandas da educacao;

e Requalificar o programa de autonomia financeira nas escolas municipais;

e Manter e aperfeicoar a Politica de valorizacdo dos servidores da educagdo municipal;

e Insercdo da Secretaria de Educacdo junto ao nucleo de captagdo de recursos e
politicas do Municipio de S&o Borja;

V - SEGURANCA PUBLICA

Mesmo que por forca de legislacéo seja esse tema de competéncia Federal e Estadual,
ndo seremos omissos em assumir responsabilidades que somem esforgos para melhorar a

seguranca publica em nosso municipio. Portanto, apresentamos algumas acdes:

V-A) Programas e politicas de seguranca publica:

e Estudar a possibilidade de implantar Parceria PUblico-Privada — PPP;

e Criar politica de apoio junto as policias (civil e militar) para combate de ilicitos;

e Atrticular politicamente junto ao Governo do Estado a ampliagdo do efetivo da area de
seguranca para 0 municipio;

e Reforcgar a politica pablica de protecdo e apoio para as mulheres vitimas de violéncia



domeéstica;

e Reestruturar a carreira dos(as) Agentes de Autoridade de Transito do municipio,
qualificando assim o servico prestado a sociedade;

e Reforcar a iluminacdo nas areas publicas de lazer, espacos turisticos e culturais;

e Efetivar parcerias com o6rgao de seguranga para ampliar o programa “patrulha escolar”;

e Apoiar programas de patrulhas rurais;

e Requalificar o Programa Cultura pela Paz;

e Fortalecer o Conselho Municipal de Seguranca Publica;

e Reativar o Gabinete gestor de seguranca com participacdo de todas as instituicdes de
seguranca publica e forcas militares sediadas no municipio;

e Insercdo da area de seguranca junto ao ndcleo de captacdo de recursos e politicas

do Municipio de Séo Borja;

VI - INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

As politicas de infraestrutura sdo essenciais para a melhoria da qualidade de vida da
comunidade e para o melhor planejamento urbano-rural, atracdo do setor econdémico e para a

geracao de emprego e renda.
VI-A) Programas e politicas de infraestrutura urbana e rural:

e Estudar a possibilidade de implantar Parceria Publico-Privada — PPP em areas de
infraestrutura;

e Implantar o Fundo Municipal de Manutencédo de Estradas;

e Requalificar e modernizar as paradas de onibus;

e Viabilizar parcerias publico-privadas e/ou terceirizacdo para a manutencdo de estradas
rurais;

e Incentivar e criar campanhas para o auxilio dos cidaddos no cuidado das vias publicas,
calcadas e embelezamento urbano;

e Melhorar a sinalizacao viaria;

e Ampliar e requalificar ciclovias e areas de caminhada;

e Reorganizar e qualificar o transporte coletivo urbano;

e Priorizar o reestabelecimento do transporte rural de passageiros;

e Dialogar permanentemente com taxistas e trabalhadores do transporte por aplicativo no

municipio;



e Implementar o anel viario de Séo Borja;

e Tornar a cidade mais acessivel, com foco na mobilidade das pessoas com deficiéncia e
idosos;

e Politica de qualificacdo da infraestrutura urbana nas proximidades das Universidades
locais, da plataforma logistica e dos atrativos turisticos municipais;

e Inser¢do da area de Infraestrutura junto ao ndcleo de captacdo de recursos e

politicas do Municipio de Sdo Borja;

VIl - TURISMO, CULTURA E EVENTOS

Pensamos que politicas pablicas inovadoras e que utilizem a tecnologia, bem como a
captacdo de recursos atraves de programas, leis de incentivo e parceria publico-privadas,

podem alavancar o setor de turismo e cultura em nosso municipio.
VI11-A) Programas e politicas:

e Revisar plano estratégico de turismo visando aproveitar as nossas riquezas historicas,
politicas e culturais;

e Propor novo calendario anual de eventos, que além dos existentes, possibilite a
incluséo de novas iniciativas;

e Implementar uma politica permanente de manutencdo e revitalizacdo de placas
indicativas e informativas dos locais turisticos;

e Reativar a parceria com as rotas turisticas existentes;

e Promover a integracdo turistica e cultural com Santo Tomé;

e Fortalecer as atividades culturais existentes e fomentar novas manifestagdes artisticas e
culturais;

e Fomentar e apoiar entidades representativas do tradicionalismo gaicho na realizacao
de eventos;

e Criar 0 Conselho Municipal do Tradicionalismo Gaucho;

e Criar programa de captacdo de turistas que ingressam pela Ponte Internacional da
Integracao;

e Estimular a criacdo de pacotes turisticos locais;

e Melhoria na infraestrutura dos pontos turisticos para melhor receber os visitantes, em
especial 0s n0ssos museus;

e Programa Turismo para a Melhor Idade, oferecendo atividades especificas para esse



publico;

e Criar festivais e grandes eventos em parceria com instituicfes publicas e privadas;

e Criar programa de Industria criativa local,

e Requalificar e apoiar o carnaval de rua e o carnaval do Cais do Porto;

e Melhorar a estrutura do cais do porto, parcdo, pracas publicas e adjacéncias;

e Estudar a viabilidade de implantar o cal¢caddo na zona central;

e Estimular a capacitagdo do setor hoteleiro, restaurantes e bares;

e Estimular a realizacdo de eventos esportivos, ecoturismo e historicos;

e Elaborar plano de marketing sobre as potencialidades econdmicas e turisticas;

e Insercdo da area de Turismo, Cultura e Eventos junto ao nucleo de captacdo de
recursos e politicas do Municipio de Sdo Borja; Implementar a Lei de Incentivo a

cultura municipal.

VIl - ESPORTE

O municipio de Sdo Borja sempre teve destaque no ambito esportivo estadual e
nacional em diversas modalidades esportivas. Acreditamos que é necessaria a diversificacdo
das modalidades esportivas, incentivando todas as idades a prética de esportes, 0 que também
exige do Poder Publico a constante manutencdo e cuidado dos espagos existentes, bem como
enxergando esta demanda como investimento em saude, lazer, entretenimento e qualidade de

vida, sem falar na geracdo de emprego e renda que o0 esporte agrega para 0 municipio.

VI11-A) Programas e politicas esportivas:

e Elaborar calendario esportivo anual de eventos de diversas modalidades;

e Reativar o programa “Agita Sdo Borja”;

e Criar politica municipal de diversificacdo esportiva;

e Incentivar e realizar os Jogos Interescolares;

e Apoiar as equipes que representam o municipio em competicdes externas;

e Reestruturar e recuperar locais de praticas esportivas;

e Dialogar e apoiar de forma efetiva as equipes esportivas locais;

e Fortalecer e reestruturar o campeonato municipal de futebol amador, garantindo didlogo

permanente com as equipes;



e Elaborar projetos para a implantacdo de complexo esportivo multiuso;

e Estudar a possibilidade de destinar espaco para eventos de som automotivo,
motociclismo, veloterra e atividades afins;

e Apoiar e realizar eventos esportivos e competicGes tradicionalistas;

e Insercdo da pasta do Esporte junto ao nicleo de captacdo de recursos e politicas do
Municipio de Séo Borja/RS.

IX - ASSISTENCIA SOCIAL

O municipio possui indicadores que sdo, de certa forma, preocupantes em relacdo a
vulnerabilidade social. A politica de Assisténcia Social deve focar na dignidade da pessoa,

buscando a sua insercao e restabelecimento econdmico e social.

Por isso, combater as desigualdades, a pobreza, a fome e melhorar a qualidade de vida
sdo principios norteadores dessa politica publica. Para tanto, apresentamos as ideias que

seguem.
IX — A) Programas e politicas de Assisténcia social:

e Ampliar e reestruturar o Centro Dia do ldoso;
e Reorganizar o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI;
e Incentivar programas de primeiro emprego e reinsercdo no mercado de trabalho;

e Fortalecer e melhorar a estrutura dos CRAS e CREAS;

e Dialogar e incentivar entidades filantrdpicas que atuam no municipio.

e Criar parcerias com instituicOes e entidades da sociedade civil para melhor atendimento
a populacéo carente;

e Requalificar e aperfeicoar o restaurante popular;

e Trabalhar junto com cooperativas, associagfes e grupos sociais que precisam de
realocacdo no mercado de trabalho;

e Estruturar equipe multiprofissional no atendimento as pessoas em vulnerabilidade:
agressdo a mulher e a crianca, pedofilia, homofobia, oferecendo apoio e assessoria para
a conquista de seus direitos;

e Fortalecer a politica de prevencao ao alcoolismo e dependéncia quimica;

e Implantar agdes para inclusdo social de todas as classes, géneros e etnias.

e Reestruturar a Casa de Acolhida;



Criar Banco de Alimentos Municipal;

Criar Banco de produtos ortopédicos, cadeiras de rodas e camas hospitalares para
empréstimo a populagéo;

Implantar politica de acolhimento as mulheres vitimas de violéncia domestica;
Viabilizar e implantar projetos e parcerias para atendimento a criangas em situacgao de
risco, vulnerabilidade social, e trabalho infantil;

Requalificar o Albergue Municipal;

Trabalhar para a efetivacdo do Programa “Feliz Cidade”;

Remodelar a politica de distribui¢do de suprimentos de primeira necessidade;

Implantar politica transversal para acolhimento de familias atingidas por enchentes e
eventos extraordinrios;

Criar Departamento de Direitos Humanos, Mulheres, Igualdade e da pessoa com
deficiéncia;

Insercdo da Secretaria de Assisténcia social junto ao nlcleo de captacdo de recursos

e politicas do Municipio de Sdo Borja;

X - MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

Devemos focar em politicas publicas e planejamento capazes de promover acdes

sustentaveis e que efetivamente possam resolver problemas de ordem ambiental e de saude.

Por isso, pensar em a¢fes que vdo desde a capacidade de armazenamento de dgua para a

agricultura e pecudria, até a arborizacdo e recuperacdo de espacos naturais e areas verdes, faz-

Se necessario.

Destacamos ainda que ha necessidade de se pensar na grande quantidade de animais

desassistidos no municipio, 0 que também exige acdo do Poder Publico. Apresentamos as

seguintes agoes:

X — A) Programas e politicas ambientais:

Revisar a legislacdo ambiental municipal, com a participagéo ativa de todos os setores;
Implantar ecopontos para recebimento de mdveis e eletrodomésticos;

Realizar a coleta de residuos sélidos tipo-2;

Aprimorar a coleta seletiva e destinacdo de residuos reciclaveis;

Fortalecer e dialogar com as cooperativas e associacOes de recicladores;



e Discutir com a concessionaria a aceleracdo da universalizacdo do saneamento bésico;

e Fomentar a educacdo ambiental nas escolas;

e Incentivar o0 uso de energias renovaveis;

e Buscar a recuperacdo da area do antigo lixao;

e Criar programa de arborizagdo urbana;

e Aprimorar e ampliar a distribui¢do de sementes e mudas de hortaligas e arvores;

e Criar campanhas de incentivo a tutoria consciente de animais domésticos;

e Buscar a captacdo de recursos para programa de recolhimento e controle da populacédo
de animais;

e Trabalhar para ampliar parcerias com entidades que cuidam da protecdo e salde
animal;

e Insercdo da Secretaria de meio ambiente junto ao nucleo de captacao de recursos e

politicas do Municipio de S&o Borja;

X1 - AGRICULTURA E PECUARIA

O setor primario tem vital importancia para a economia e geragdo de emprego e renda
em Sdo Borja. A geracdo do PIB local tem relagdo direta com o campo, no entanto o devido
setor precisa se planejar as mudancas climaticas que estdo cada vez mais presentes. Para

tanto, apresentamos algumas politicas e a¢fes na area.

XI- A) Programas e politicas agrarias:

e Implantar, nas escolas do campo, pratica curricular adequada para incentivar a
permanéncia no campo;

e Aumentar o orgamento da secretaria da agricultura e reestruturar a Pasta;

e Revitalizar e adquirir novas patrulhas agricolas;

e Fomentar e apoiar o desenvolvimento da bacia leiteira;

e Incentivar e apoiar a fruticultura;

e Melhorar e requalificar as redes de distribuicdo e armazenamento de 4gua no interior;

e Criar, no ambito da administragdo, 6rgdo para a gestdo e manutencdo das estradas

municipais;



e Criar Programa Agroflorestal;

e Incentivar o consumo de hortifrutigranjeiros locais;

e Implantar Programa de incentivo a pesca artesanal e psicultura;

e Criar politica para armazenamento de agua e acudes para a agricultura e pecuéria;

e Fortalecer e apoiar as feiras dos produtores em espacos publicos municipais;

e Requalificar o Mercado Publico Municipal;

e Criar programa de incentivo a aquisi¢do de produtos da agricultura familiar;

e Ter politica permanente de educacdo ambiental;

e Aperfeigoar e ampliar as parcerias com Emater, IRGA, Universidades e entidades;

e Apoiar a agroindustria local e ter politica permanente de incentivo aos produtores
familiares;

e Viabilizar a implantacdo de Feira de produtores no bairro do Passo;

e Fomentar e apoiar a apicultura;

e Insercdo da Secretaria de agricultura junto ao nucleo de captacdo de recursos e
politicas do Municipio de S&o Borja;

X1l - TRABALHO, JUVENTUDE E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

O municipio de Sdo Borja-RS é um novo polo educacional regional, fator este que
vem atraindo muitos jovens de todos os territorios do pais para 0 municipio, contribuindo para
trocas culturais. Nos Gltimos anos percebe-se que a juventude local esta desamparada de

politicas publicas e acdes que as contemplem.

Por outro lado, verificamos a necessidade de expandir as politicas publicas de
qualificacdo profissional e de fomento ao emprego e geracdo de renda em nosso mun’cipio,

que perdeu populacdo nos ultimos anos. Neste sentido propomos:

X1l — A) Programas e politicas para Trabalho, Juventudes e Qualificacao Profissional:

e Aprimorar Programa de Qualificagdo Profissional para a formacgédo e capacitacdo de
jovens e adultos;

e Fomentar a inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho;

e Trabalhar em parceria com entidades e instituicdes em Programas de educacdo para o
combate ao uso de drogas licitas e ilicitas;



e Fomentar Programas de prevencdo a doencas sexualmente transmissiveis e orientacao
psicoldgica;

e Firmar parceria com as empresas e entidades de classe para a disponibilizacdo de vagas
de estagio e primeiro emprego;

e Incentivar a criacdo de grupos de jovens voltados ao esporte, lazer e cultura, bem como
apoiar 0s ja existentes;

e Incentivar os jovens na ocupacdo dos espagos publicos com atividades esportivas,
sociais e culturais;

e Incentivar a criagdo de Grémios Estudantis nas escolas;

e Efetivar parceria com a agéncia do SINE/FGTAS para a criacdo da Agéncia Municipal
de Emprego;

e Incentivar e realizar Feirdes de Emprego em Sao Borja;

e Apoiar grupos de jovens que representem S&o Borja em eventos fora do municipio;

e Inserir 0s jovens nas arenas publicas das decisdes de interesse comunitario;

e Insercdo da pasta da juventude junto ao nucleo de captacdo de recursos e politicas

do Municipio de S&o Borja;

X111- HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

O municipio de Sdo Borja apresenta grande caréncia de moradia popular para nossa
comunidade. S&o inimeros os casos de pessoas que buscam um lugar para fixar residéncia e
instituir o seu lar e abrigar a familia. Ha ainda uma camada da populag¢éo que encontra como
solucdo a ocupacdo irregular de espacos e que precisam se realocar e/ou regularizar a sua

situacdo de moradia.

Para tanto, é necessario criar politicas publicas de moradia popular e regularizacdo

fundiaria, e que propomos:

e Reorganizar e manter Politica Municipal de regularizacdo fundiéria;

e Elaborar projetos para construcdo de moradia popular;

e Urbanizar e melhorar ruas, pracgas e locais de convivéncia comum em &reas precarias;
e Articular a regularizacao da area da Theobaldo Klaus;

e Criar politica municipal de incentivo a manutencdo e embelezamento da fachada dos



imoveis privados;
e Criar programa e firmar parceria com instituicdes pablicas e privadas para reforma e

ampliacdo de moradia para as camadas vulneraveis;

X1V - GESTAO E PLANEJAMENTO

A gestdo (2025-2028) se propde em realizar um trabalho eficiente, propositivo, com
dialogo permanente, democratico, transparente e técnico. Para tanto, vamos focar nos
principios constitucionais que regem a administracdo publica e observando a legislacdo
vigente, bem como valorizando as pessoas e 0s servidores que tocam a maquina publica.

Importante salientar que sempre teremos como norte o didlogo e articulacdo com os
demais Poderes, bem como com as demais esferas de governo e instituicdes e entidades de
nossa cidade, mas sempre primando pelo contato direto com a populagédo. Para tanto, foram

pensadas formas de trabalho que cumpram com o que a gestéo se propde.

X1V — A) Programas e politicas de gestao:

e Fomentar a transparéncia da administracao publica e das a¢6es do Governo;

e Melhorar o atendimento dos servi¢os prestados ao cidadao;

e Criar Programa de contato direto entre a populacdo e o Governo, bem como
requalificar a ouvidoria;

e Instituir Plano de Aperfeicoamento Profissional, com constantes cursos de capacitacao
e qualificacdo para todos os servidores publicos;

e Instituir o Programa Prefeitura na Rua, para promover o contato direto entre a gestdo e
0 cidadéo;

e Otimizar rotinas organizacionais, aprimorando e requalificando o fluxo dos processos;

e Instituir Politica permanente de humanizacao do atendimento publico;

e Manter politica de dialogo constante e de valorizacdo dos servidores publicos;

e Instituir o Orgamento Participativo;

e Reestruturar 6rgdo de politicas publicas para mulheres;

e Criar politica de incentivo e regularizacdo das associacfes de moradores e de classe,
bem como dos Conselhos Municipais;

e Discutir e reestruturar o Plano de Carreira dos servidores municipais;



e Realizar Concurso Publico para o suprimento de vagas no servigco publico, dentro da
necessidade/possibilidade;
e Reestruturagdo da Defesa Civil no municipio, tornando-a uma estrutura
permanente;
e Criar a Central de Projetos e de Captacédo de Recursos;
e Inser¢do da gestdo e planejamento junto ao nicleo de captacdo de recursos e

politicas do Municipio de Sdo Borja;



